Prefeitura Municipal de Sao Vicente

Cidade Monumento da Historia da Pdtria
Cellula Mater da Nacionalidade

RESOLUCAO NORMATIVA N° 01/2024 - CONDEPHASV

Dispde sobre a aprovacido do Regimento
Interno do Conselho de Defesa do
Patrimonio Historico, Artistico,
Arquitetonico, Cultural e Turistico de
Sao Vicente - CONDEPHASYV

O CONSELHO DE DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO,
ARQUITETONICO, CULTURAL E TURISTICO DE SAO VICENTE -
CONDEPHASYV, no uso de suas atribui¢des legais, conforme o que lhe confere a Lei n°
1634-A, de 21 de outubro de 2005, e suas alteracoes,

RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho de Defesa do Patrimonio
Historico, Artistico, Arquitetonico, Cultural e Turistico de Sao Vicente -
CONDEPHASV, conforme anexo que integra a presente resolucao.

Art. 2° - A presente Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sao Vicente, 01 de julho de 2024

ALEXSANDRO FERREIRA
PRESIDENTE DO CONDEPHASV
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ANEXO UNICO

Regimento Interno do Conselho de Defesa do Patrimonio Historico, Artistico,
Arquitetonico, Cultural e Turistico de Sdo Vicente - CONDEPHASV

CAPITULO I
DO CONSELHO

Art. 1° O Conselho de Defesa do Patrimdnio Historico, Artistico, Arquitetonico,
Cultural e Turistico de Sdo Vicente - CONDEPHASYV, nos termos do art. 341 da Lei
Organica do Municipio, 6rgdo autonomo e deliberativo em questdes referentes a
preservacao e tombamento de bens culturais naturais, vinculado a Secretaria de Cultura.

§ 1° O Conselho, reunir-se-a em sessoes plendrias, decidindo, apos discussdo e
por maioria de votos, todas as matérias de sua competéncia.

§ 2° Fica definido as competéncias do CONDEPHASYV, em concordancia, nos
termos do art. 2° da Lei n° 1634-A/05, com alteracoes de redacdo dos
dispositivos indicados no art. 2° da Lei n® 4275/22 em vigor.

Art. 2° Os conselheiros perderdo o mandato em decisdo tomada de oficio pela Mesa
Diretora ou mediante provocagdo do plenario, nos casos de:

I - mais de trés faltas consecutivas, ndo justificadas, as reunides do Conselho no periodo
de um ano;
IT - mais de cinco faltas alternadas, ndo justificadas, as reunides do Conselho no periodo
de um ano.

§ 1° Deverdo solicitar o afastamento no periodo eleitoral os conselheiros que
concorrerem a vagas no Poder Executivo ou Poder Legislativo.

§ 2° Em casos de exclusdo e afastamento, a titularidade do mandato pertencera
ao conselheiro suplente.
CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 3° O Conselho tera a seguinte estrutura:
I — Plenario,

II - Diretoria Executiva, €
IIT — Orgdo Técnico de Apoio - OTA
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Secao I
Plenario

Art. 4° O Plenario ¢ 6rgao soberano e compde-se de membros em exercicio, com direito
a voz e voto.

Paragrafo unico. O Conselheiro Suplente, na presenga do Conselheiro Titular,
nao tera direito a voz e voto.

Art. 5° As discussdes serdo iniciadas em Plenario, entre os membros, sendo permitida a
intervencao, sob a condugao do(a) Presidente.

Paragrafo tnico. Os pronunciamentos e intervengdes dos membros devera
respeitar o limite de 3 (trés) minutos durante as discussdes.

Art. 6° O Conselho poderd ser convocado, extraordinariamente, pela sua Diretoria
Executiva e/ou por iniciativa da maioria absoluta dos seus membros, mediante oficio
protocolado junto a Secretaria-Executiva do Conselho, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias, anteriores ao horario da reunido.

Art. 7° Todas as convocagdes ordinarias e extraordinarias serdo acompanhadas de pauta
publicada no Diario Oficial do Municipio e enviada via mensagem eletronica com
antecedéncia de no minimo 5 (cinco) dias, sendo vedada qualquer deliberagcdo de
assunto ou informes ndo explicitadas na convocacgao sem a aprovacao do Plenario.

Secao 11
Diretoria Executiva

Art. 8° A Diretoria Executiva serd composta de:

I — Presidente;
II — Vice-Presidente;
III — Secretaria-Executiva.

Art. 9° O Presidente do Conselho tera as seguintes atribuicdes, passiveis de delegacao a
qualquer membro titular ou suplente, quando assim se fizer necessario:

I — representar o Conselho e emitir a opinido do 6rgdo quando solicitado;

II — presidir as sessOes plendarias, tomando parte nas discussdes € votagdes, com direito
a voto;

IIT — decidir, soberanamente, as questdes de ordem, reclamagdes e solicitagdes em
plenario;

IV — cumprir e fazer cumprir as normas regimentais ¢ deliberagdes do Conselho;

V — convocar sessoOes ordinarias, extraordinarias ou solenes;

VI — proferir voto de desempate nas sessdes plenarias;

VII — distribuir as matérias as comissoes;
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VIII — assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

IX - representar o Conselho nas solenidades e zelar pelo seu prestigio;
X — criar comissoes e designar seus membros para elabora¢ao de estudos e relatorios;
XI — delegar, quando da auséncia ou impedimento da Secretaria-Executiva, as
respectivas atribui¢des aos membros.

§ 1° Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente na sua auséncia ou
impedimento.

§ 2° As fungdes de Presidente e Vice-Presidente nao poderdo ser exercidas, em
um mesmo mandato, por representantes de um uUnico segmento, seja este da
Administragdo Municipal, seja da Sociedade Civil.

§ 3° A presidéncia do Conselho devera ser exercida intercaladamente por
membro da Administragdo Municipal e da Sociedade Civil.

Art. 10. A Secretaria-Executiva terd as seguintes atribuicdes:

I — elaborar as atas das reunides e encaminha-las aos membros;

II — secretariar as sessoes do Conselho;

III — manter, sob sua supervisao, livros, fichas, documentos e papeis do Conselho;

IV — prestar as informacgdes que forem requisitadas ao Conselho e expedir documentos e
Resolugdes aprovadas pelo Conselho;

V — agendar os locais para a reuniao do Conselho;

VI- enviar as convocagdes das reunides ordinarias ¢ extraordinarias;

VII — verificar a presenca dos membros nas reunides;

VIII - receber, previamente, relatorios e documentos a serem apresentados na reunido,
para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

IX — providenciar a publicacio dos atos do Conselho no Diario Oficial;

X — exercer outras fungodes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo presidente ou pelo
Plenario;

XI — informar os 6rgdos governamentais e organizagdes da sociedade civil das faltas
dos membros;

XII — realizar as demais atividades estipuladas neste Regimento.

] Secao 111
Orgao Técnico de Apoio- OTA

Art. 10. A composi¢io do Orgdo Técnico de Apoio- OTA, segue definida em
legislagao vigente.

Art. 11. Compete ao Orgdo Técnico de Apoio - OTA:

I - promover os estudos necessarios para subsidiar as decisoes do Conselho;
II - propor ao Conselho normas para regulamentagdo de areas envoltorias;
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III - manifestar-se sobre projetos, planos e propostas de constru¢do, conservagio,
repara¢ao, restauracao ¢ demolicdo em imdveis situados em local definido como area de
preservacgao de bens culturais e naturais;

IV - as atribuicdes que lhe for conferida pelo CONDEPHASV.

CAPITULO 11T
Da Eleicao da Diretoria Executiva

Art. 12. A eleicdo para a Diretoria Executiva serd realizada na primeira reunido
ordinaria.

Art. 13. Para a elei¢do da Diretoria Executiva, serdo registrados pela Secretaria-
Executiva os candidatos para cada cargo, que se apresentardo ao Plenério do Conselho.

§ 1° Cada candidato terd 5 (cinco) minutos para se apresentar.

§ 2° A eleicdo para a Diretoria Executiva sera feita por voto nominal aberto,
mediante a escolha da maioria dos membros com direito a voto na reunido.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 14. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, a cada més e, extraordinariamente,
sempre que convocado por sua Diretoria Executiva ou por maioria de seus membros.

§ 1° As datas das reunides ordinarias do Conselho constardo em cronograma
anual, aprovado na primeira reunido do ano.

§ 2° As reunides terdo duragdo de 2 (duas) horas, podendo ser estendidas apos
deliberacao do plenario.

Art. 15. As reunides do Conselho serdo realizadas com a presenga minima de mais da
metade de seus membros.

Art. 16. As reunides do Conselho obedecerao aos procedimentos a seguir expostos:

I — abertura, com verificacao de presenca e de existéncia de quorum para instalagdo do
Plenario;

II — a ata da reunido anterior devera ser enviada aos membros com 5 (cinco) dias de
antecedéncia para apreciacdo da mesma;

III — a leitura, a apreciacdo e a assinatura da ata da reunido anterior, consecutivamente
os encaminhamentos de demais itens ordenados como pauta da reunido, seguido de
assuntos gerais.
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Art. 17. Os temas para inclusdo na pauta deverdo ser encaminhados pelos membros,
inclusive os de interesse de qualquer cidadao ou segmento, no prazo minimo de 5
(cinco) dias tteis anteriores a reunido.

Paragrafo unico. Todos os temas serdo analisados pelo Plenario que decidira,
por maioria simples pelo seu prosseguimento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O Regimento Interno podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante
aprovacao da maioria absoluta dos membros do Conselho, em reunido plenaria
convocada para tal fim e na forma do artigo 14.

Art. 19. As sessdes e as convocacdes do Conselho serdo publicas e acompanhadas de
ampla divulgagao.

Art. 20. Nenhum membro podera representar o Conselho sem prévia delegacao do(a)
Presidente.

Art. 21. Os casos omissos ndo previstos neste Regimento serdo deliberados em
Plenério.



